
Tildeling af roller

Intern medarbejder

Tildel rolle til person i en organisation.

Ekstern medarbejder

Tildel rolle på vegne af organisation.
Foreksempel til en konsulent.



Videre

Intern medarbejder

Gå til fanen ’Brugere’ i topmenuen 



Intern medarbejder

Fremsøg brugeren via personens email

VidereTilbage



VidereTilbage

Intern medarbejder

Vælg brugeren fra listen



VidereTilbage

Intern medarbejder

I vinduet der kommer ind fra højre –
Vælg fanen ”Roller”.



VidereTilbage

Intern medarbejder

Klik på ”Tildel-knappen”som er
placeret i højre side. 



VidereTilbage

Intern medarbejder

Fremsøg den rolle du ønsker at 
tildele brugeren.



Tilbage

Intern medarbejder

Klik på ’Tildel’-knappen (grøn) og
Brugeren har nu fået rollen tildelt. 



Videre

Ekstern medarbejder

Gå til fanen ’Brugere’ i topmenuen. 



Videre

Ekstern medarbejder

Klik på ’Tildel rolle på vegne af-knappen, 
i højre side.

Tilbage



Videre

Ekstern medarbejder

Fremsøg brugeren via brugerens email.

Tilbage



Videre

Ekstern medarbejder

Brugerens navn bliver fremhævet med grønt.

Tilbage



Videre

Ekstern medarbejder

Klik på ’Næste skridt’-knappen (Grøn).

Tilbage



Videre

Ekstern medarbejder

Klik på ’+Tildel’-knappen for at tildele 
brugeren den ønskede rolle.

Tilbage



Videre

Ekstern medarbejder

Vælg den rolle du ønsker at tildele brugeren.

Tilbage



Videre

Ekstern medarbejder

Klik på ’Tildel’-knappen (Grøn). 

Tilbage



Videre

Ekstern medarbejder

Klik på ’Færdig’-knappen (Grøn). 

Tilbage
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